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Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne
novine" br. 8'7/08,86109,92/10, 105/10,90/11, 16/12, 86/12,94/13, 752/14,7/17 , 68/18,
98/19, 64/20, 151122,156/23), dl. 7. Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta, dlanaka 6. i 10.
Pravilnika o radu III. osnovne Skole iakovec i dlanaka 6. i 7. Pravilnika o zapo5ljavanju III.
osnovne Skole Cakovec ravnateljica III. osnovne Skole Oakovec objavljuje:

NATJEEAJ ZA RADNO MJESTO

UCITELJ/ICA MATEMATIKE - koji obavlja poslove uiitetja/ice matemarike - 2
izvr5itelja na odre{leno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno)

Mjesto rada: I . osnovna Skola Cakovec, lvana pl. Zalca 24.40000 fakovec

UvjeIi za zasnivanje radnog odnosa: Uz opte tvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno
Zakonr o radu, kandidati moraju ispuniti i posebne tvjete za zasnivanj e radnog odnosa:

- Pomavanje hrvatskog jedka i latinidnog pisma u mjeri koja omoguiava izvodenje
odgojno obrazovno g rada

- Odgovarajuia vrsta i razina obrazovanja iz dlanka 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli Q.,larodne novine" br. 87108,86/09,92/10, 105110, 90111, 16112,
86112, 94113, 152114, 7117 , 68/18, 98119, 64120, 151/22, 156/23) te dlanka 29.
Pravilnika o odgovaraju6oj vrsti obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj
Skoli ( NN 6/19,7s/20).

Radni odnos u Skoli ne moZe zasnovati osoba koja je pravomodno osudena za neko od
kaznenih djela navedenih u dlanku 106.st. 1 i2. Zakorn o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli. Radni odnos u Skoli ne mole zasnovati ni osoba protiv koje se vodi kazneni
postupak za neko od kaznenih djela iz d1.106.st. 1 i 2. Zakona o odgoju i obrazovanj u u
osnovnoj i srednjoj Skoii.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana obj ave natjedaja na mreZnoj stranici i oglasnoj
plodi IiI. osnovne Skole Cakovec te mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje.

Uz oisanu i vlastorudnu potpisanu prliavu ftoja sadrZi najmanje osobno ime, adresu
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela te e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koji se
prijavljuje) kandidati su obvezni priloZiti:

Zivotopis
Dokaz o drZavlj anstvu
Dokaz o odgovarajuioj vrsti obrazovanja
Dokaz o evidentiranom radnom staZu (elektronidki zapis ili potvrda o podacima
evidentiranim u matidnoj evidenciji HZMO)
Rodni list



- Uvjerenje nadleZnog suda da podnositelj prij ave nije pod istragom i da se protiv
podnositelja ne vodi kameni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz
dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli s naznakom rok
izdavanja (ne starije od dana raspisivanja natjedaja)

Prilozi odnosno isprave koje se dostavljaju uz prijavu na natjedaj dostavljaju se u izvomiku,
ovjerenoj preslici ili elektronidkom zapisu.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju tvjeta iz natjedaja dostavljaju se

po5tom ili neposredno na adresu: III. osnovna Skola Cakovec, Ivana pl. Zajca 24, 40 000
Cakovec s namakom : ,ga natjeiaj: uiitelj/ica matematike"

Nepravodobne i nepotpune prijave nede se tazmafiati. Osoba koja ne podnese pravovremenu i
potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjedaja ne smatra se kandidatom
prijavljenim na natjedaj i ne obavje5tava se o razlozima za5to se ne smatra kandidatom za
natj edaj.

Sukladno dlanku 13.stavku3. Zakona o ravnopravnosti spolova Qllarodne novine br.82l08 i
69/17) na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola.Izrazi koji se koriste u natjedaju , a imaju
rodno madenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na mu5ke i na Zenske osobe.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnim zakonima duZanje
u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze
prema posebnom zakonu ima prednost u odnosu na ostale kandidate podjednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruj e pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema dlanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN 121/17 ,98/19,
84/21, 156/23) uz prijaw na natjedaj duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti i sve dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo5ljavanja iz dlanka 103.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji, koji su
navedeni na intemetskoj stranici Ministarstva hwatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza9%20zaok20ostva
r iv anj eoh 2 )pr av a%t2 1pr e dno s I i96 2 0p r i%, 2 0z apo%C 5 %oA I lj av anj u -

%20ZOHBDR%202021 .pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapoSljavanja sukladno dlanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (i.trN 84/21) , a koji u trenutku
podnoSenja prijave ispunj avaj u uvjete za ostvarivanje tog prava, duZni su uz prijavu na javni
natjedaj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih wjeIa iz natjedaja i dokaze za
ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju iz dlanka 49.st.1 Zakona. Popis dokaza za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju nalaze se na intemetskoj stranici Ministarstva
hwatskih branitelja:

https://branitclj i.gov. hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis9620dokazaok20zaok20osn
ariv anj e'% 2 }pr av a26 2 0pre dno s t i96 2 Opr iok 2 0 z ap o?6C 5 %A I lj av anj u -

94 2 0 Z ako n'% 2 0 o'% 2 0 c iv iln i m% 2 0 s tr adal ni c i mat% 2 0 iz% 2 0 D R. p df

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema dlanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157 /13,152/14 ,39/18,
32120) duian je u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe upisati



u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48f Zakona
oza5titicivilnihivojnihinvalida rataSN33192,77192,27193,58193,2194, 108/95,108196,
82/01, 103/03 i 148113), 98/19) duLan je uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
traZenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnogi invalida rata i dokaz o tome kako je
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijaru sa svim prilozima odnosno
ispravama duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o
zapoSljavanju koji se nalazi na stranici Skole:

https:i/os-treca-ck.skole.hrlwp-content/uploads /sitesll7 4112025101/Pravilnik-o-
zaposljavanju.pdf

Procjena odnosno testiranje kandidata koji ispunjavaju uvjete natjedaja vr5it 6e se iz
poznavanja odredbi prema literaturi:

- Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( ,,Narodne novine" br. 87/08,
86/09,92/10, 105/10,90/11, 16/12,86/12,94/13, 152/14,7/17 , 68/18,98/19,64/20,
lsr/22,156/23)

- Pravilnika o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja udenika u osnovnoj i
srednj oj Skoli (,,Narodne novine" broj 1 12 120., 2 1 1 9., 43 /20, 1 00 /21)

- Pravilnika o pedago3koj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u Skolskim
ustanovama ( ,Narodne novine" br. 98/2024)

- Predmetni kurikul nastave matematike
- Osnove informatidke pismenosti (pomavanje osnovnih digitalnih alata- Microsoft Office)

Povjerenstvo koje imenuje ravnateljica utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjedaj, koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjedaja, dije su prijave pravodobne i potpune te kandidate s

liste upu6uje na testiranje kod Povjerenstva. Vrijeme, mjesto i nadin odrZavanja testiranja
poslat ie se kandidatima na e-mail adrese koje su napisane u prijavi.

O rezultatima natjedaja kandidati ie biti obavije5teni na mreZnoj stranici IlL osnovne Skole
Cakovec u roku od 15 dana od sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom.
Navedenom objavom rezultata natjedaja smatrat 6e se da su svi kandidati obavjeSteni te im se

pojedinadne obavijesti neie dostavljati.

Iznimno, ako se na natjedaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapo5ljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvje5iuje istim tekstom
obavijesti o rezultatima natjedaja pisanom po5tanskom poSiljkom, pri demu se kandidate koji
se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnim propisima izvje5iuje
pisanom preporudenom po5tanskom po5iljkom s povratnicom.

lzvomike ili ovjerene preslike isprava dostavljenih na natjedaj kandidati mogu preuzeti

osobno u tajni5tr,u Sl<ole nakon objave rezultata natjedaja. Kandidatima koji ne preuzmu

isprave u roku od 15 dana isprave 6e biti poslane preporudenom poStom.

Podno5enjem prijave na natjedaj kandidat daje izriditu privolu III. osnovnoj Skoli eakovec da
moZe prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjelajne dokumentacije u svrhu
provedbe natjedajnog postupka sukladno odredbama Op6e uredbe (EU) 2016/679 o zaStiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opie uredbe o za5titi podataka QrIIJ 42l18)



Natjedaj je objavljen na oglasnoj plodi i mreznoj stranici IlL osnovne skole iakovec te na
oglasnoj plodi i mreZnoj stmnici Hrvatsk og zavoda za zaposljavanje dana}9.9.2026.
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