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Na temelju dlanka l0'7 . 2 rkona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne noviner"

br. g7l08,86109,921lct,1r)5/10,9011t,16112,86112,94113,152114,7117,68/18,98119,64120,151122,

156123 ), dl. 7. Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta, dlanaka 6. i 10. Pravilnika o radu II[,
osnovne Skole iakovec, i dlanaka 6. i 7. Pravilnika o zapo5ljavanju IlL osnovne Skole iakovec,

ravnateljica III. osnovne iikole eakovec objavljuje:

ATJEEAJ ZA RADNO MJESTO

CfSfA.CnCA- SPRI;M {.d/ICA- 1 izvr5itelj na odredeno puno radno vrijeme (40 sati tjedno) - radnii

odnos do povratka odsutrL: djelatnice na rad

Mjesto rada: III. osnovna lkola eakovec, Ivana Pl.Lajca24,40000 Cakovec, u dvije smjene.

Sukladno Pravilniku o ra(:u III. osnovne Skole iakovec uvjet zadistadalicu- spremada/icu je zavr5enar

osnovna 5kola.

Uz opie uvjete za zasni,ranje radnog odnosa sukladno op6im propisima o radu kandidati trebajur

ispunjavati i posebne uvj ete propisane dlankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj ii

srednjoj Skoli.

Zapreke za zasnivanje, ralnog odnosa: Zapreke za zasnivanje radnog odnosa propisane su dlankorn.

106. Zakona o odgoju i o: razovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Rok za podno5enje prijavr je 8 dana od dana objave natjedaja na mreZnoj stranici i oglasnoj plodi III.

osnovne Skole iakovero tt: mreZnoj stranici i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapolljavanje.

Uz pisanu ivlastorudrru I,otpisanu prijavu (koja sadrZi najmanje osobno ime, adresu stanovanja,,

broj telefona odnosno rirobitela te e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koji se prijavljuje)

kandidati su obvezni pril<:Ziti:

- zlvotopls
- Dokaz o drZavljanstl r

- Dokaz o odgovaraju(:>j vrsti obrazovanja

- Dokaz o evidentiranr:m radnom staZu ( elektronidki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim uL

matidnoj evidenciji fl ZMO)
- Uvjerenje nadleZnog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja ner

vodi kazneni postupe < glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa rz dlanka 106 .Zakona o odgojui

i obrazovanju u ost ovnoj i srednjoj Skoli s naznakom roka izdavanja (ne starije od danaL

raspisivanj a natj et:aj tr ;

Prilozi odnosno isprave koje se dostavljaju uz prijavu na natjeiaj dostavljaju se u izvorniku,,

ovjerenoj preslici ili eleli troniikom zapisu.



pisane prijave s potreb,norn dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iznatje(,aja dostavljaju se poStom

ili neposredno na adresu: III. osnovna Skola iakovec, Ivana Pl. Zajca 24,40 000 eakovec s

naznakom : ,, za natieiaj ' iistai/ica- spremai/ica"

Nepravodobne i nepotpurL I prijave nede se razmatrati. Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu

prijavu ili ne ispunjavaL fcr'malne uvjete iznatjedaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjedaj i

ne obavjestava se o raz,lo:lima zasto se ne smatra kandidatom za natjedaj.

Sukladno dlanku l3.st3vl: t 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine br.82108 i 69117) na.

natjedaj se mogu javirti csobe oba spola. Izrazi koji se koriste u natjedaj, a imaju rodno znalenje"

koriste se neutralno i odnl,se se jednako na muske i na Zenske osobe.

Kandidat koji ostvaruje rravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnim zakonima duZan je uL

prijavi na natjedaj pozr,'ali se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze premat

posebnom zakonu ima prr dnost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji ostvaruje lrravo prednosti pri zapo5ljavanju prema dlanku 102. Zakona o hrvatskimr

braniteljima iz Domovins <og rata i dlanovima njihovih obitelji (NN 121l17 ,98119, 84121., 156123 ) uzt

prijavu na natjedaj dvLart je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i sve dokaze o

ostvarivanju prava predn,. sti prilikom zapo5ljavanj a iz dlanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima izl

Domovinskog rata idlantvima njihovih obitelji, koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva

hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/(, serDocslmages//dokumenti/Nikola//popiso%20dokaza%o20zao%20ostvarivanie

%21prava%20prednosti9'i20pri%20zapo%C5%Alljavaniu-%21ZOHBDR%202021'pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja sukladno dlanku 48. Zakona <>

civilnim stradalnicima i: Domovinskog rata (NN 84121) , a koji u trenutku podno5enja prijave

ispunjavaju uvjete za ostlarivanje tog prava, duZni su uz prijavu na javni natjedaj priloZiti sve dokaztr

o ispunjavanju traZenilh u'rjeta iznatjedajai dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanjuiz

dlanka 49.st.l Zakona.l,opis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju nalaze se na

internetskoj stranici M in i r itarstva hrvatskih branitelj a:

https://branitelji.gov.hr/1.'serDocslmages//dokumenti/I'{ikola//popis%20dokaza%202a%20ostvarivanict

%2 Ipr av a%2 1pre dno,s tilt 52 1pr i%2 0 zapo%C 5 %A I li avani u-

%2 0Zakon%2 0 o%2 0 c iv il nim942 0 s tr adalnic ima%2 0iz%2 0 D R'pdf

Kandidat koji ostvaru.je lrravo prednosti pri zapo5ljavanju prema dlanku 9. Zakona o profesionalnoj

rehabilitaciji i zapo5liaviLnju osoba s invaliditetom (NN l57ll3, I52lI4 ,39118,32120) duLan ie u

prijavi na natjedaj potzvz.i se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta, kao i

dokaz o invaliditetu.

Kandidat koji se poziua ra pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 48f Zakona o zastiti

civilnih i vojnih invalidzt i rata Q.trN 331g2,771g2,27193, 58193,2194, 108195, 108196, 82101, 103/03 i

l4gll3,9S/19) duZan je uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta i potvrdu 'l
statusu vojnog/civilnog/ invalidarataidokazo tome kako je prestao radni odnos'

Kandidati koji su pravc,lobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama duZnLi

su pristupiti procjeni odrrosno testiranju prema odredbama Pravilnika o zapo5ljavanju koji se nalazi na

stranici Skole:



http: //os-treca-ck. skole.hr upload/os-treca-

c k/ i m a ge s/s tatic3 I | 2 60 I F i e/ Prav i ln ik%20 o%20 zap oYoC 5YoA I lj av anj u. PD F

Procjena odnosno te,stirmje kandidata koji ispunjavaju uvjete natjeiaja vriit ie se usmenitu,

razpovorom iz poznaryanja djelokruga rada- iiiienje ikolskog prostoro prema Pravilniku o
djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnitkim i pomodnim poslovima koje se obavljaiu w

osnovnoj Skoli (NN 40:/1al

Povjerenstvo koje imen rje ravnateljica utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjedaj, koji

ispunjavaju formalne uvj :te iz natjehja, dije su prijave pravodobne i potpune te kandidate s liste

upu6uje na testiranje i ra:igovor s Povjerenstvom. Vrijeme i mjesto odrLavanja testiranja poslat 6e se

kandidatima na e mail adr':se koje su napisane u prijavi.

O rezultatimanatjedajaukandidati 6e biti obavije5teni na mreZnoj stranici III. osnovne Skole Cakovec u

roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom.

Iznimno, ako se na natj,:daj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri

zapo5ljavanju prema pos>bnim propisima sve se kandidate izvje56uje istim tekstom obavijesti o

rezultatima natjedaja pisarrom po5tanskom po5iljkom, pri demu se kandidate koji se pozivaju na pravo

prednosti pri zapo5ljavanj r prema posebnim propisima izvjeiiuje pisanom preporudenom po5tanskom

po5iljkom s povratnicom.

Izvornike ili ovjerene prr;slike isprava dostavljenih na natjedaj kandidati mogu preuzeti osobno u

tajni5tvu Skole nakon obj;rve rezultata natjedaja. Kandidatima koji ne preuzmu isprave u roku od l5

dana, isprave 6e biti posla.rte po5tom.

Podno5enjem prijave rra r atjedaj kandidat daje izriditu privolu III. osnovnoj Skoli Oakovec da moZe

prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjedajne dokumentacije u svrhu provedbe

natjedajnog postupka siukladno odredbama Op6e uredbe (EU) 20161679 o zaltiti osobnih podataka i

Zakona o provedbi Oprle r.redbe o za5titi podataka OrN 42118)

Ravnateljica:


